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NTCONSULTING NTCONSULTING S.A.R.L, 

Société de droit tunisien qui regroupe 03 filiales 
 

 Filiale formation 
 Filiale Ingénierie de la formation 
 Filiale Consulting 

 

1- La Filiale Formation :  

 
 
 

Formation continue, ingénierie et c

 

NTC, est organisme de formation professionnel privé agrée par le Ministère de la Formation professionnelle et de l’emploi 
Agrément N° 21-124-06 depuis 2006. 
La filiale formation exerce dans : 

a. Les formations courtes de mise à niveau : Formations de courtes durées, destinés à des cadres recherchant au sein 
de leur société une formation spécifiquement adaptée à un projet particulier. Les programmes sont établis selon les 
besoins du client par des experts de NTC, essentiellement les domaines de l 

 Management : projets & marchés : 
 Urbanisme, aménagement et mobilité : 
 Infrastructures : Routes, autoroutes, aéroports et chemins de fer 
 Bâtiment et immobilier 
 Génie civil 

b. Les formations de qualification : Formations d’une durée entre 05 et 30 jours, de qualification et d’habilitation tels 
que : 

                                          : Habilitation des Installateurs de systèmes solaires. NTCONSULTING est un organisme 
agréé par l’Agence Nationale de Maîtrise de l’Energie (ANME) pour la formation et la certification des 
installateurs de systèmes photovoltaïques raccordés au réseau de 2017 à 2021 

 Qualification des  
 Qualification des  
 Qualification des  

 

2- La Filiale Ingénierie de la formation :  
 

a. Etude de besoins et construction des plans de formation continue : 
 Diagnostic et identification des besoins en formation 
 Identification des compétences 
 Elaboration des plans de formation 

b. Etude et mise en place des institutions de formation professionnelle pour les niveaux : CAP – BTP & BTS 
 Définition des métiers et niveaux de compétences 
 Définition des programmes 

 Elaboration des plans d’études 
 Définition des équipements des laboratoires et accompagnement pour acquisition. 
 Installation des laboratoires 

 

3- Filiale Consulting :  
 

Accompagnement des entreprises dans : 
 Assistance et mise en place de SMQ 
 L’élaboration des business plan 
 Assistance technique et expertise 

 

4- Partenaires en Formation :  

- Ministère de l’Enseignement Supérieur & de la Recherche Scientifique : 
 ISET : Nabeul –Sfax – Mahdia – Tunis (Rades) 
 Ecole Supérieure des Ingénieurs (ESIM) 
 Institut Supérieure des Arts et Métiers de Mahdia 

- Ministère de la Formation Professionnelle 
 Centre Sectoriel de Formation en Topographie – Soliman 
 Centre Sectoriel de Formation en Mécanique & conduites des engins 
 Centre Sectoriel de Formation en bâtiment 

- CETEC : Centre d’Etudes et des Techniques de la Construction 
- Pôle technologique de Borj Cedria- Tunis 
- Institut de Santé et Sécurité au Travail (ISST – Tunis) 
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- Centres de Formation et d’Apprentissage : Topographie – Bâtiment - EneR 
- Ecoles polytechnique privés de Sousse 
- Université Arabe des Sciences (UAS- Tunis) 
- Leaders Université – Nabeul 
- IS2T : Institut Supérieur des Sciences et de Télécommunication 
- CAPCONSEIL : Laboratoire d’essais et contrôles 

5- Quelques références  
 

Mise à part des sessions de formation continue et de courte durée, réalisées de 2006 à nos jours, NTC a assuré des 
programmes de formations à l’échelle national pour la mise à niveau des PME et des cadres de Ministères : 

- 50   spécialistes en étanchéité et isolation dans le BTP (2012) 
- 150 installateurs de CESI (2010 – 2013) 
- 100 installateurs de systèmes PV (2011 – 2023) 
-         responsables de sécurité dans les chantiers de BTP (2010 – 2012) 
- 620 PME : Etancheurs, entrepreneurs de la FNEBTP (2009 -2013) 
- 250 Directeurs et cadres supérieurs de la FTH (2015) 
-         cadres du Ministère de l’Equipement et de l’Habitat : Essais de laboratoire (2018 - 2019) 

-         cadres du Ministère de l’Equipement et de l’Habitat : Topographie 2019 
-           Technicien spécialistes BTP et Plâtre (GIZ 2021) 
-                        ingénieurs, techniciens, cadres administratifs par des séminaires de formation continue 

 

:  
 

: 

Ministère de l’Equipement et de l’Habitat – Tunisie 

- Ministère de l’Enseignement Supérieure 
- Ministère de la Formation professionnelle et de l’Emploi 
- Fédération Nationale des Entrepreneurs de BTP – Tunisie 
- Fédération tunisienne de l’Hôtellerie (FTH) 
- Chambre Syndicale Nationale des Energies Renouvelables 
- Office National des Mines (ONM) 
- Société Tunisienne d’Electricité et des Gaz (STEG) 
- Société Nationale d’Exploitation et de Distribution des Eaux (SONEDE) 
- La Poste Tunisienne 
- Société Tunisie Autoroutes 
- Agence Foncière de l’Habitat (AFH) 
- Bureaux d’études : STUDI – SCET Tunisie – LCI – BTE – BEATL - SIAT – CETA, COMETE Ingénierie 
- Entreprises : Technosol ; Excel control ; EGMS, SOROUBAT, Les Laboratoires Médis, … 
- My Dream Voyages 

 

                                                           
- Keller- Fondations (France) 
- Colas – Axter (France) 

- GIZ (Coopération Technique Allemande) 
- 2S-Ingénierie (Allemagne) 
- Sisgeo (Italie) 
- Institut Belge de Sécurité Routière (Belgique) 
- Rincent Laboratoire (France) 
- Laboratoire Public des Etudes et Essais (LPEE-Maroc) 
- Laboratoire National - LBTP (Togo) 
- Laboratoire National - LBTP (Congo) 

- Laboratoire National - LNBTP (Côte d’Ivoire) 
- Global soft - (Algérie) 
- LABOGEC – Tchad 
- LABOGEC - Mali 
- Technosol (Sénégal) 
- GID – Pointe Noire / RDC 
- Laboratoire LERGCRM – Benin 
- MDS - 
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    CHEZ NTCONSULTING 
 

  Fini l’ère des exposés magistraux, c’est la « gestion par objectifs » qui s’impose. Pour cette raison nous accompagnons nos formateurs, tous experts dans leur 

domaine d’intervention, dans la maîtrise    des méthodes et la capitalisation des nouvelles techniques, moyens et outils andragogiques, pour que les 

formations soient concrètes et opérationnelles. Études de cas, exercices pratiques, travaux pratiques au laboratoire et sur terrain, visites de chantiers, 

simulations, vidéos, jeux de rôles, retours d’expériences, etc., sont autant d’outils et de techniques qui accompagnent les brefs rappels théoriques. En 

matière de conditions de réalisation, NTCONSULTING remet à chaque participant une « mallette pédagogique » comprenant un bloc-notes, un stylo 

et une clé USB contenant les supports de la formation. Chaque formation fait l’objet d’une évaluation à chaud à l’entrée en formation, pour valider les 

prérequis des participants, et permettre l’adaptation des objectifs et du contenu pour les formations intra entreprise, ou bien encore de 

personnaliser/contextualiser les exercices lors des formations interentreprises. . Toutes les formations se clôturent par une évaluation finale à chaud, permettant 

de valider les apprentissages et peuvent se trouver complétées d’une production personnelle ou d’un examen final de validation de compétences, dans le cas des 

formations de certification. Un QCM de satisfaction permet, de valider les conditions logistiques de déroulement de la formation, ainsi que les compétences du 

formateur. L’assiduité des participants est validée par la feuille d’émargement transmise systématiquement au commanditaire de l’action, et l’attestation de fin de 

formation est remise au participant au terme de chaque formation. 

Chaque participant aura un code personnel qui lui permettra ultérieurement de télécharger sur le site de 

NTCONSULTING, des supports de formation. 
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DE NTCONSULTING 

En Tunisie 

TUNIS 

Le siège NTCONSULTING est implanté dans la ville de Nabeul (8000), au Cap Bon tunisien. Nos salles et ateliers disposent des outils et 

technologies dédiés à la formation : Laboratoire de sols et matériaux de construction, matériel didactique pour les formations de certification 

en EneR, sécurité et topographie. De plus, la proximité de la capitale et de l’autoroute, nous permet de réaliser des visites des grands chantiers et 

le laboratoire national (CETEC) pour la mise en pratique et la contextualisation de concepts vus durant la formation. A travers des conventions 

de partenariat, nous collaborons également avec de nombreuses institutions d’enseignement et de formation installés à Tunis, afin d’offrir à nos 

clients des espaces agréables et faciles d’accès. De prestigieux hôtels sur Tunis, qui offrent un cadre confortable et luxueux sont conventionnés 

avec NTCONSULTING, à savoir : Golden Tulip – L’Africa – Le Palace -Les Ambassadeurs et Le Magestic 

HAMMAMET : 

Capitale du jasmin et du Cap Bon, située à 40 km de Tunis et à quelques kilomètre des principaux axes routiers de la Tunisie : RN1 et Autoroute 

A1, et plongeant une mer bleu azur, Hammamet est l’une des plus belles villes du méditerranée. Dans la capitale de jasmin, ville balnéaire par 

excellence, se trouve d’excellents hôtels qui offrent tout le luxe des grands palaces : Salles de conférences et de congrès équipée (jusqu’à 1000 

participants), des chambres et suites présidentielles, la cuisine raffinée et les lieux de relaxation et divertissement : spa, salle de fitness, terrains 

de sport. 

SOUSSE : 

Perle du sahel, située à 120 km au sud de la capitale, Sousse se démarque par un charme spécifique et une joie de vivre. Troisième ville de 

pays et 1ère ville touristique, elle offre cadre agréable de tourisme de congrès. Au port Kantaoui ou près de la corniche, les hôtels partenaires de 

NTCONSULTING, offrent tout le luxe aux séminaristes. 

DJERBA 

Ile des rêves, située au sud-est de la Tunisie et ralliée par voie terrestre ou par avion, Djerba à su gardé son charme et son calme malgré 

l’affluence touristique. La réalisation des séminaires NTCONSULTING dans cette île a été toujours un évènement inoubliable et une expérience 

qui nous incite à traverser le canal qui sépare l’île du continent. 

 
A l’étranger 

FRANCE 

Paris : NTCONSULTING à des partenaires français avec lesquels, il est possible d’organiser des sessions de formation à Paris 14. Les 

bénéficiaires prennent en charge leurs visas d’entrée en France. 

Côte d’azur : NTCONSULTING à des partenaires français avec lesquels, il est possible d’organiser des sessions de formation, à Aix ou à Cannes. 

Les bénéficiaires prennent en charge leurs visas d’entrée en France. 

MALTE 

La Valette : Capitale de Malte et joyau baroque de Malte, La Valette avec sa petite taille et ses rues quadrillées est une ville qui peut être 

facilement explorée à pied pour admirer une vue imprenable sur le port, une multitude de boutiques et de bons restaurants et une architecture 

splendide. NTCONSULTING bénéficie de relations privilégiées avec des partenaires maltais pour organiser des formations dans ce pays. 

MAROC 

CASABLANCA: Avec ses 5 millions d’habitants, Casa est la capitale économique du Maroc, et également la ville la plus occidentale du 

pays. NTCONSULTING et en collaboration avec ses partenaires (LNPEE), organise des formations tout compris, au pays des milles et une nuit 
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